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Pensionistas do Ipsemg aniversariantes em março 
devem realizar a Prova de Vida até o final de abril

Minas reduz sub-registro de nascimento 
para o menor índice da história

Foto: Wallace Vertelo / Sedese

Minas Gerais tem o me-
nor nível de crianças sem 
registro de nascimento da 
história, segundo o Institu-
to Brasileiro de Geografia 
e Estatística (IBGE), que 
contabilizou que o índice 
de sub-registro no estado 
caiu de 0,44%, em 2021, 
para 0,3%, em 2022.

O programa Unidades 
Interligadas de Registro 
Civil (UIs) contribuiu para 
essa conquista históri-
ca. Em dez anos, foram 
emitidas mais de 410 mil 
certidões de nascimento, 
beneficiando mineiros com 
a emissão rápida e gratuita 
do documento pela iniciati-
va da Secretaria de Estado 
de Desenvolvimento Social 
(Sedese-MG).

Esse é o caso da Tatia-
ne Alves Medeiros e Mar-
cos Medeiros Borges, que 
já saíram do Hospital Sofia 
Feldman com a certidão 
do filho, Bernardo. “Para 
a gente foi uma experiên-
cia maravilhosa, porque a 
gente pôde registrar direto 
aqui, muito prático, muito 
fácil. Moramos em Pedro 
Leopoldo, então seria muito 
mais complicado ir para 
casa, e depois fazer o re-
gistro”, comemora o casal.

As 98 Unidades Interli-
gadas instaladas em Minas 
garantem que o registro 
civil de recém-nascidos 
seja realizado ainda na 
maternidade, garantindo 
que pais e mães já saiam 
do hospital com o docu-
mento dos filhos em mãos. 
Somente em 2024, as UIs 

já emitiram mais de 19 mil 
certidões de nascimento.

“É um avanço significa-
tivo na garantia do direito 
da criança ao registro civil. 
As Unidades dentro dos 
hospitais facilitam o acesso 
à certidão de nascimento, 
garantindo cidadania já nas 
primeiras horas de vida”, 
enfatiza a técnica da Dire-
toria Estadual de Políticas 
para Crianças e Adoles-
centes da Sedese-MG, Ana 
Paula Camargos Almeida. 
“Com o sistema interligado 
ao cartório, a impressão da 
certidão ocorre no máximo 
em 20 minutos”, destaca.

Pesquisa nacional
A pesquisa Estatísticas 

do Registro Civil, divulga-
da pelo IBGE no dia 4/4, 
indica que Minas Gerais 
conseguiu reduzir, conti-
nuamente, o índice de sub-
registro. Em 2015, quando 
começou a série histórica, 
por exemplo, cerca de 5,9 
mil recém-nascidos não fo-
ram registrados no período 
estipulado legalmente (até 
março do ano seguinte ao 
nascimento). Já em 2022, 

apenas 708 registros não 
foram emitidos.

Ana Paula atribui o resul-
tado expressivo à parceria 
do Governo de Minas com a 
Corregedoria Geral de Jus-
tiça do Tribunal de Justiça 
de Minas Gerais (TJMG), 
o Sindicato dos Oficiais de 
Registro Civil de Minas Ge-
rais, o Ministério Público de 
Minas Gerais (MPMG), os 
estabelecimentos de saúde 
e cartórios de registro civil.

A taxa de 0,3% registra-
da em Minas ficou abaixo 
da média brasileira (1,3%). 
No comparativo com outros 
estados, Minas também se 
destaca. No Sudeste, Mi-
nas é o segundo estado 
com o menor índice de 
sub-registro, atrás apenas 
de São Paulo (0,21%).

Expansão
Para garantir a facilidade 

de registro para mais minei-
ros, o Governo de Minas con-
tinua expandindo o programa 
das Unidades Interligadas no 
estado. Em maio, mais duas 
UIs serão instaladas nas 
cidades de Ouro Branco e 
Boa Esperança.

Como aderir
O serviço dentro das 

maternidades pode ser 
implantado por meio de 
parceria entre o Estado e 
os estabelecimentos inte-
ressados. A Sedese dis-
ponibiliza as orientações 
necessárias para a organi-
zação (do pessoal, da es-
trutura e das normativas), 
bem como a capacitação e 
treinamento para a insta-
lação e funcionamento da 
Unidade Interligada.

Confira o Guia para 
implantar Unidade Interli-
gada de Registro Civil de 
Nascimento.

O contato para adesão 
deve ser realizado pelo te-
lefone (31) 3916-7979 ou 
pelos endereços de e-mail 
subdh@social.mg.gov.br / 
comiterc@social.mg.gov.br.

Reconhecimento
Em 2015, o programa 

das UIs recebeu a maior 
condecoração do governo 
brasileiro pela relevância da 
ação para a promoção e de-
fesa dos Direitos Humanos 
no país: o Prêmio Direitos 
Humanos. Minas foi agra-
ciada na categoria “Acesso 
à Documentação Básica”, 
uma das 18 modalidades 
da condecoração.

“Promover continua-
mente a importância do 
acesso à documentação 
básica torna-se essencial 
para garantir o primeiro 
direito a ser assegurado 
às crianças mineiras”, 
completa Ana Paula Ca-
margos.

Os 797 pensionistas 
do Instituto de Previdência 
dos Servidores do Estado 
de Minas Gerais (Ipsemg), 
aniversariantes de março, 
que não realizaram a Pro-
va de Vida anual, deverão 
realizar o procedimento até 
o dia 30/4 (terça-feira). A 
ausência da realização da 
Prova de Vida acarretará 
na suspensão do benefício 
de pagamento, que só será 
reestabelecido após sua 
devida regularização.

Ipsemg / Divulgação
Os pensionistas do Insti-

tuto que estão com a situa-
ção irregular devem compa-
recer a unidade regional do 
Ipsemg mais próxima de sua 
residência e apresentar um 
documento original de iden-
tificação que conste CPF e 
foto (RG ou CNH).

Para isso, é necessário re-
alizar o agendamento on-line 
por meio do Portal MG ou MG 
App. A listagem completa dos 
endereços das unidades e 

agências regionais do Instituto 
estão disponíveis neste site, 
espaço Unidades Regionais.

Se você é pensionista e 
deseja saber se o seu nome 
consta na convocação, con-
fira o Diário Oficial do Esta-
do, edição 11/4, páginas 22 
a 24 ou clique aqui. Fique 
atento ao prazo e regularize 
a sua situação.

Prazo para 
regularização

A Prova de Vida deverá 

ser realizada anualmente, 
no mês de seu aniversário. 
Neste período, é possível 
realizar o procedimento di-
gitalmente por meio do apli-
cativo gov.br ou em uma das 
agências do Banco Itaú.

Todavia, caso tenha per-
dido o prazo, procure ime-
diatamente uma Agência 
Regional do Ipsemg e evite a 
suspensão do seu pagamen-
to. Para mais informações 
acesse o site do Instituto e 
busque por Prova de Vida.
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8° Encontro da Frente da 
Gastronomia Mineira - Regional Sul

Governo realiza processo seletivo para contratação 
temporária de analistas e gestores ambientais

Inscrições terão início no dia 24/4, a partir das 12h, e podem ser 
feitas até às 12h do dia 30/4

Descrição do evento
Venha participar do 

mais esperado encontro 
gastronômico, onde reno-
mados representantes da 
cozinha mineira estarão 
reunidos para compartilhar 
conhecimento, experiên-
cias e, é claro, deliciosos 
sabores! 

O 8°  Encont ro  da 
Frente da Gastronomia 
Mineira Sul de Minas em 
parceira com a Instância 
de Governança Terras 
Altas da Mantiqueira, es-
pecialmente voltado para 
os produtores do trade 
de turismo, promete ser 
uma jornada única pela 
riqueza gastronômica de 
Minas Gerais.

A programação cui-
dadosamente elaborada 
proporcionará uma imer-
são completa na cultura 
culinária do estado.

08:00 às 08:30 - 
Credenciamento e Café 

da Manhã  
Dê as boas-vindas ao 

dia com um café da ma-
nhã especial “Milho põe 
a mesa”

09:00 às 09:30 - 
Abertura Oficial  

A abertura será condu-
zida pelo Chef Edson Puia-
ti, coordenador da Frente 
da Gastronomia Mineira, 
acompanhado por Rafael 
Huhn, coordenador da 
mesma frente na Regional 

Sul, autoridades locais e 
Tereza Lemos, presidente 
da FECITUR.

 
09:30 às 11:00 - Palestra 
Candidatura: Modos de 

fazer o Queijo Minas 
Artesanal, Patrimônio 

Cultural da Humanidade 
pela Unesco  

Petterson Tonini, Su-
perintendente de Políticas 
de Turismo e Gastronomia 
da SECULT Minas Gerais, 
trará insights sobre o pro-
cesso de candidatura do 
Queijo Minas Artesanal.

 
11:00 às 12:00 - Painel 

Queijos Mineiros  
Explore os segredos 

por trás do Queijo Alagoa, 
Queijo Mantiqueira e Quei-
jo de Búfala de Itanhan-
du, moderado por Cecília 
Galvão.

12:00 às 13:30 - 
Almoço  

Desfrute de um almo-
ço especial, preparado 
com ingredientes frescos 
e autênticos da nossa 
cozinha.

 
13:30 às 14:30 - Painel 
Prepara Gastronomia  

Conheça iniciativas 
gastronômicas locais e 
descubra como elas con-
tribuem para o turismo 
na região, mediado por 
Simone Lopes.

 
14:30 às 15:30 - Painel 
Festivais e Feiras Gas-

tronômicas  
Explore os principais 

festivais e feiras gastronô-
micas de Minas Gerais e 
seus impactos no turismo, 
com mediação de Rafael 
Huhn.

15:30 às 16:30 - Palestra 
do Chef Edson Puiati  

Encerre o dia com cha-
ve de ouro, aprendendo 
sobre os modos de fazer 
da cozinha mineira com o 
próprio Chef Edson Puiati.

 Junte-se a nós neste 
evento imperdível, onde 
cada momento é uma 
celebração da diversidade 
e da excelência da gastro-
nomia mineira!

Política do evento
Cancelamento de pedi-

dos pagos
Cancelamentos de pe-

didos serão aceitos até 7 
dias após a compra, desde 
que a solicitação seja en-
viada até 48 horas antes 
do início do evento.

Edição de participantes
Você poderá editar o 

participante de um ingresso 
apenas uma vez. Essa opção 
ficará disponível até 24 horas 
antes do início do evento.

Local
Fundação Itanhan-

duense de Educação e 
Cultura Dilza Pinho Nilo

Rua Alexandre Morei-
ra, 291 Centro, Itanhan-
du, MG

Mais informações e 
inscrição acesse o site ht-
tps://www.sympla.com.
br/evento/8-encontro-
da-frente-da-gastrono-
mia-mineira-regional-
sul/2419098

Gerais

“Códigos 
Mentais”

Por Mauro Falcão

Reside em cada um 
de nós, um conjunto de 
leis próprias que guiam 
nossas ações, assim 
como em cada lar e am-
biente profissional há 
regras específicas que 
devem ser observadas 
para sermos bem re-
cebidos. Os “códigos 
mentais” dizem respeito 
à habilidade inata do ser 
humano em interpretar 
e agir de acordo com o 
modo de pensar do outro, 
como chaves de acesso 
às consciências.

 Para um melhor en-
tendimento, é importan-
te notar que as normas 
mais prevalentes não 
são as escritas, mas 
aquelas incorporadas 
na convivência inter-
pessoal. Esse conjunto 
normativo, é formado a 
partir de nossas cren-
ças, desejos e objetivos, 
exigindo uma compre-
ensão multifacetada 
para decifrar tais par-
ticularidades. A neuro-
ciência tem estudado 
essa capacidade de 
flexibilidade cognitiva, 
demostrando a habilida-
de de nos adaptarmos 
a diferentes estímulos 
e contextos, ajustando 
nosso comportamento 
às expectativas dos ou-
tros. Técnicas de ma-
rketing já se valem de 
emoções subliminares, 
que captam a atenção e 
estimulam os sentidos a 
associá-las a uma mar-
ca específica.

 Os códigos mentais 
podem ser decifrados 
através da análise dos 
grupos sociais aos quais 
uma pessoa faz parte, 

identificando que a quem 
ela se associa reflete sua 
identidade. Os algorit-
mos empregados nas 
plataformas digitais são 
um exemplo contempo-
râneo de como nossos 
interesses são detecta-
dos, podendo funcionar 
como um espelho de 
autoidentificação.

O que desejo enfa-
tizar é que ao dominar-
mos essa leitura do que 
se passa no intelecto das 
pessoas, também pode-
remos reconhecer nos-
sa própria identidade e 
conquistar uma empatia 
psicológica significativa. 
Porém, o domínio desse 
dialeto emocional não 
pode ser mal emprega-
do, evitando estratégias 
manipuladoras que pos-
sam explorar indevida-
mente esta capacidade.

 Em síntese, a ha-
bilidade de interpretar 
estes códigos é crucial 
para alcançar uma vida 
social estável. Essa in-
teligência não apenas 
fortalece as interações, 
mas também atua como 
salvaguarda contra a 
dissimulação. Para evi-
tar tais armadilhas, é 
imperativo seguir os 
princípios basilares de 
respeito, empatia e amor 
ao próximo.

 Portanto, ao ade-
rirmos a esses valores 
fundamentais, não ape-
nas fortalecemos nos-
sa própria integridade, 
mas também contribu-
ímos para a construção 
de um mundo onde as 
relações são pauta-
das pela autenticidade, 
elevando o padrão de 
humanidade em nossa 
jornada coletiva.

Foto: Sympla

Foi publicado, no Diário 
Oficial de Minas Gerais do 
último sábado (20/4), um 
edital de Processo Seletivo 
Simplificado (PSS) para 
contratação temporária 
de 55 profissionais para 
cargos correspondentes 
às carreiras de gestor e 
analista ambiental. Os 
cargos são para trabalhar 
na Secretaria de Estado 
de Meio Ambiente e De-
senvolvimento Sustentável 
(Semad), Fundação Es-
tadual do Meio Ambiente 
(Feam), Instituto Estadual 
de Florestas (IEF) e Ins-
tituto Mineiro de Gestão 
das Águas (Igam), órgãos 
que compõem o Sistema 
Estadual de Meio Ambien-
te e Recursos Hídricos 
(Sisema).

A contratação visa o 
atendimento temporário 
excepcional para desen-

volvimento de atividades 
relacionadas à implemen-
tação dos projetos e ações 
previstas no Acordo Judi-
cial para reparação integral 
relativa ao rompimento das 
barragens do Córrego do 
Feijão, em Brumadinho.

Os interessados pode-
rão fazer as inscrições das 
12h do dia 24/4 até às 12h 
do dia 30 do mesmo mês, 
somente por meio eletrô-
nico, em ficha padrão dis-
ponível no site da Semad 
no link Processo Seletivo 
Simplificado.  

Para a seleção dos 
candidatos, serão realiza-
das as etapas obrigatórias 
de análise curricular, com 
pontuação máxima de 
100 pontos, e entrevista, 
também com pontuação 
máxima de 100 pontos, 
perfazendo um total de 200 
pontos. A confirmação da 

candidatura do candidato 
chegará no e-mail cadas-
trado pelo candidato e po-
derá também ser conferido 
no link Processo Seletivo 
Simplificado.

Ao todo são oferecidas 
55 vagas, sendo 15 cor-
respondentes à carreira 
de gestor ambiental e 40 
vagas correspondentes à 
carreira de analista am-
biental. Para ambos os 
cargos é necessário curso 
superior completo. A carga 
horária é de 40 horas se-
manais e os salários são 
de R$ 3.283,43 mais gra-
tificação de R$ 1.433,82, 
além de acréscimo de 
ajuda de custo no valor de 
R$ 146,39 por dia efetiva-
mente trabalhado.

Resultado
O resultado final do 

processo seletivo simplifi-

cado será publicado no Di-
ário Oficial pela Comissão 
Avaliadora do Processo 
Seletivo Público Simplifica-
do e no sítio eletrônico.  

O contrato terá prazo 
de seis meses a partir da 
sua publicação, podendo 
ser prorrogado por igual 
período, caso ainda per-
sista a situação de emer-
gência que autorizou a 
contratação, desde que o 
prazo total, corresponden-
te ao prazo do contrato ori-
ginal somado ao prazo da 
prorrogação, não exceda 
24 meses.

As informações relati-
vas ao processo seletivo, 
tais como comunicados, 
retificações, erratas, re-
sultados, Manual de Ins-
truções do Candidato 
dentre outros estarão 
disponíveis no site da 
Semad. 
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Prefeitura de São Lourenço recebe 
novos servidores para impulsionar 

serviços municipais
Fotos: Prefeitura de São Lourenço

Fotos: Prefeitura de Aiuruoca

Fé e Devoção: Aiuruoca se prepara para a festa 
de nossa senhora de fátima de 04 a 13 de maio

No pitoresco bairro 
dos Nogueiras, a tradi-
ção e a devoção se en-
trelaçam todos os anos 
durante a festa em honra 
a Nossa Senhora de Fáti-
ma. Este evento, marca-
do no calendário local, é 
um momento de celebra-
ção religiosa e cultural 
que reúne moradores e 
visitantes para uma série 
de atividades ao longo de 
dez dias.

Com início em 4 de 
maio e se estendendo até 
o dia 13, a festa oferece 
uma variedade de atrações 
para todos os gostos e ida-
des. As missas dedicada à 
santa são o coração espiri-
tual da celebração, reunin-
do fiéis para momentos de 
reflexão e devoção.

Além das atividades 
religiosas, a festa tam-
bém reserva espaço para 
eventos tradicionais e 
de lazer. As cavalgadas 
pelas ruas do bairro são 
um espetáculo à parte. O 
leilão de gados e prendas 
é outra atração aguarda-
da, onde os participan-

tes têm a oportunidade 
de arrematar animais e 
produtos doados pela 
comunidade em prol de 
obras sociais.

E para os amantes 
da música,  os shows 
garantem entretenimen-
to e animação todas as 
noites. Com apresenta-
ções de artistas locais 
e regionais, o palco da 
festa de Nossa Senhora 
de Fátima é um ponto de 
encontro para dançar, 
cantar e celebrar.

Em meio às ativida-
des, não faltam barracas 
de comidas t íp icas e 
artesanato, onde os visi-
tantes podem saborear 
delícias da culinária local 
e adquirir lembranças da 
festa.

Ass im,  a  fes ta  de 
Nossa Senhora de Fá-
tima no bairro dos No-
gueiras continua a ser 
um momento especial 
de fé, tradição e confra-
ternização, fortalecendo 
os laços da comunidade 
e renovando a devoção 
à padroeira.

Na sexta-feira (12), 
ocorreu a posse de novos 
servidores que passaram 
a integrar os quadros da 
prefeitura. Estes recém-
chegados fazem parte 
do grupo de aprovados 
no concurso municipal 
realizado em outubro de 
2023, destinando-se a 
desempenhar funções 
nas Secretarias de Edu-
cação, Planejamento e 
Finanças, Infraestrutura, 
Advocacia Geral do Mu-
nicípio e Tesouraria.

A cerimônia de posse 
foi marcada por um clima 
de entusiasmo e expec-
tativa, tanto por parte 
dos novos funcionários 
quanto dos gestores das 
respectivas secretarias. 
A chegada desses pro-
fissionais representa um 
importante reforço para 
os serviços prestados à 
comunidade, bem como 
para a eficiência adminis-
trativa do município.

Cada um dos empos-
sados traz consigo um 
conjunto único de habi-
lidades e experiências, 
que certamente contribui-
rão para o aprimoramento 
das atividades desempe-
nhadas pela prefeitura. 

Desde educadores até 
especialistas em finan-
ças, cada novo servidor 
promete agregar valor 
aos projetos e iniciativas 
em curso.

Durante a cerimônia, 
as autoridades presentes 
aproveitaram para para-
benizar os empossados 
e desejar-lhes sucesso 
em suas novas respon-
sabilidades. “Sejam to-
dos bem-vindos à família 
da prefeitura. Estamos 
confiantes de que vocês 
desempenharão um papel 
fundamental em nossa 
missão de servir à popu-
lação com excelência”, 
destacou o prefeito du-
rante seu discurso.

É com grande expec-
tativa que a administra-
ção municipal aguarda o 
início do trabalho desses 
novos colaboradores, 
confiando em seu com-
prometimento e dedica-
ção para o progresso 
contínuo da cidade e 
o  bem-estar  de seus 
c idadãos.  A todos os 
empossados, os votos 
de congratulações e as 
boas-vindas, desejan-
do sucesso nesta nova 
jornada.
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Governo promove concurso 
para eleger mascote dos Jogos 

Escolares de Minas Gerais  

21 de abril é comemorado do Dia de Tiradentes, você conhece a história?

Ipsemg atualiza aplicativo 
para tornar experiência do 

usuário mais ágil e assertiva
Funcionalidades facilitadas e leiaute aprimorado integram novidades  

Foto: SEE / Reprodução Foto: Ipsemg

O Governo de Minas 
está empenhado em forta-
lecer a cultura democrática 
dentro das escolas e em 
suas comunidades por meio 
de iniciativa inovadora: pro-
move Concurso de Dese-
nho para escolher o masco-
te dos Jogos Escolares de 
Minas Gerais (Jemg). 

Organizado pela Se-
cretaria de Estado de 
Educação de Minas Ge-
rais (SEE/MG) e com 
apoio da Secretaria de 
Estado de Desenvolvi-
mento Social (Sedese), 
por meio da Subsecretaria 
de Esportes (Subesp), e a 
Federação de Esportes 
Estudantis de Minas Ge-
rais (Feemg), o concurso 
busca engajar os estu-
dantes na criação de um 
símbolo que represente o 
espírito dos jogos.  

Estudantes de todas 
as escolas e redes de en-
sino fundamental e médio 
de Minas Gerais podem 
participar, enviando um 
desenho original até o 
dia 13/5. 

O mascote vencedor 
será escolhido por meio de 
votação popular, garantindo 
a participação da comunida-
de na seleção do símbolo 
que representará o evento. 
O resultado final será divul-
gado no dia 24/6. 

O aplicativo do Insti-
tuto de Previdência dos 
Servidores do Estado de 
Minas Gerais (Ipsemg) foi 
atualizado e conta com 
novidades. Os novos ser-
viços buscam facilitar a 
rotina do usuário por meio 
da tecnologia que hoje 
faz parte do dia a dia dos 
beneficiários.

Nesta versão, pen-
sionistas do Ipsemg têm 
acesso à plataforma e 
podem usá-la para baixar 
o Informe de Rendimen-
tos de 2023, documento 
importante para a De-
claração do Imposto de 
Renda para Pessoa Física 
(DIRPF) em 2024.

Eles também poderão 
visualizar informações do 
seu cadastro e ser dire-
cionados para as páginas: 
Prova de Vida, Agenda-
mento on-line no Portal 
MG e Como ter direito à 
assistência à saúde.

“Buscamos constan-
temente disponibilizar, na 
palma da mão, serviços e 
informações que nossos 
beneficiários necessi-
tam” destaca a gerente 
da Gestão de Cadastro 
dos Beneficiários e das 
Unidades de Atendimen-
to do Ipsemg, Carla Ma-
ria Santos Corrêa.

Foi real izada a in-

Exercitar a criatividade
Além de oportunidade 

para os estudantes exer-
citarem a criatividade, o 
concurso tem como obje-
tivo estimular a participa-
ção e o envolvimento de 
toda a comunidade esco-
lar nos Jogos Escolares 
de Minas Gerais. 

É incentivo para os es-
tudantes se engajarem 
ativamente no evento e se 
sentirem parte integrante 
dessa celebração do espor-
te e da educação mineira.

Segundo a superin-
tendente de Políticas Pe-
dagógicas da SEE/MG, 
Rosely Lima, o projeto 
busca engajar os estudan-
tes para a criatividade. 

“Ter um mascote idea-
lizado por eles é altamente 
representativo para a rede, 
pois demonstra não apenas 
engajamento como também 
participação ativa diante 
da importância do esporte 
na formação de crianças e 
adolescentes”, destaca.

“Uma das razões para 
a criação de um mascote 
para os jogos escolares é 
estabelecer uma identifi-
cação cada vez maior do 
público-alvo, que são os 
estudantes-atletas, com a 
competição, além de pro-
mover uma figura positiva 
durante a realização dos 

jogos”, comenta o supe-
rintendente de Programas 
Esportivos da Sedese, 
Frederico Pessoa. 

Seleção e premiação 
O concurso está dividi-

do em etapas. 
Na primeira, as unida-

des escolares orientarão 
os estudantes para a 
inscrição e criação do 
desenho do mascote, 
selecionando um único 
desenho para a próxima 
etapa. 

Na segunda, as Supe-
rintendências Regionais 
de Ensino (SREs) vão se-
lecionar um desenho por 
regional e encaminharão 

Tiradentes, cujo nome 
verdadeiro era Joaquim 
José da Silva Xavier, foi 
uma figura central na histó-
ria do Brasil colonial e um 
dos principais líderes da 
Inconfidência Mineira, um 
movimento de caráter se-
paratista e republicano que 
ocorreu no final do século 
XVIII. Tiradentes era um 
alferes (oficial militar) e tinha 
diversas habilidades, in-
cluindo a de dentista, o que 
lhe rendeu o apelido pelo 
qual é mais conhecido.

Ele se tornou um dos 
líderes do movimento pela 

independência do Brasil 
do domínio português. 
Porém, a conspiração foi 
descoberta pelas autorida-
des coloniais e Tiradentes 
acabou sendo capturado, 
julgado e condenado à 
morte por enforcamento 
em 21 de abril de 1792. 
Sua execução teve como 
objetivo servir de exemplo 
para desencorajar outros 
movimentos de indepen-
dência e rebelião.

Apesar de sua mor-
te trágica, Tiradentes é 
lembrado como um mártir 
e herói nacional, sendo 

considerado um símbolo de 
luta pela liberdade e pela in-
dependência do Brasil. Sua 
figura é frequentemente 
homenageada em diversos 
aspectos da cultura brasilei-
ra, incluindo moedas, selos, 
monumentos e até mesmo 
o nome de cidades e ruas.

Além disso, a data de 
sua execução, 21 de abril, 
não apenas marca o fim 
de sua vida terrena, mas 
também o início de sua 
imortalidade como ícone 
da resistência e da busca 
pela justiça. A influência 
de Tiradentes transcen-

à comissão organizadora. 
As etapas subsequentes 
são a seleção dos cinco 
desenhos para votação 
popular, pela comissão 
organizadora.

Todos os autores dos 
desenhos selecionados 
na etapa da SRE re-
ceberão certificado de 
participação. E, na etapa 
final, os três participan-
tes com maior número de 
votos na votação popu-
lar receberão medalhas 
(s imból icas)  de ouro, 
prata e bronze, respec-
tivamente.

Confira o 
cronograma: 

Jemg
O Jemg é uma iniciativa 

da Sedese, por meio da 
Subsecretaria de Esportes, 
em parceria com a SEE/
MG, que valoriza a prática 
esportiva escolar e a cons-

trução da cidadania dos 
jovens estudantes-atletas.

A execução técnica é 
de responsabilidade da 
Federação de Esportes 
Estudantis de Minas Gerais 
(Feemg). 

tegração de novas fun-
c ional idades para os 
usuários existentes do 
aplicativo. Juntamente 
com as melhorias no de-
sign visual, os indivíduos 
beneficiários dos serviços 
de assistência à saúde 
agora têm a capacidade 
não apenas de visualizar, 
mas também de baixar o 
Informe de Contribuição 
de Saúde referente ao 
ano de 2023, assim como 
os relatórios correspon-
dentes aos últimos quatro 
anos. Este relatório é de 
suma importância para a 
composição da Declara-
ção do Imposto de Renda, 
fornecendo aos usuários 
uma ferramenta vital para 
o cumprimento de suas 
obrigações fiscais.

Os serviços Cartão Vir-
tual, Agendamento on-line 
para consultas na rede pró-
pria e busca no catálogo 
da rede credenciada “Guia 
Médico” continuam disponí-
veis. Pensionistas que são 
beneficiários da saúde visu-
alizam todos estes serviços 
em um único acesso.

As atualizações foram 
realizadas no mês de mar-
ço e para acessá-las é 
preciso baixar a nova ver-
são do aplicativo nas lojas 
Google Play (android) ou 
Apple Store (IOS).

de gerações, inspirando 
aqueles que buscam cons-
truir um mundo mais justo 
e igualitário.

Tiradentes permanece 
como um símbolo de co-
ragem e determinação no 
Brasil, lembrando-nos da 
importância de lutar pela 
liberdade mesmo diante 
das adversidades. Seu 
legado inspira a esperança 
e a resistência contra a in-
justiça, ecoando através do 
tempo como um lembrete 
constante de nunca desistir 
da busca por um mundo 
mais justo e livre.


